דברי אלעד בצלאלי, מנהל מחלקת חינוך במועצה לשימור אתרי מורשת:
הקשר המהותי בין ארכיונים ואתרי המורשת – תפיסת עבודה וחזון המועצה לשימור אתרי מורשת בישראל

המועצה לשימור ביצעה מיני-מהפכה בשנים האחרונות. מתפקידי להיות בשטח, באתרים. בתחילת פעילותי במועצה נאמר לי שיש כ-100 אתרים אבל לא ידעו בדיוק כמה. בינתיים בוצע מיפוי של כל האתרים ויש כיום 133 אתרי מורשת. חילקנו את האתרים ל-4 אזורים ומונה מנהל לכל אזור. למשל מישור החוף הצפוני זהו אזור.  
 אנו יוזמים פורומים של משתתפים שיכולים לסייע ושעוסקים בשימור אתרים. כל פורום קובע את נושאי הטיפול שלו ועל מה לדון. יש פורומים משותפים עם ארכיונאים. המועצה מנהלת בעצמה 8 אתרים ברחבי הארץ. 
כאשר מקימים אתר נעזרים בארכיונים. מקיימים כנסים ארציים והשתלמויות של מנהלי אתרים. קיימת פעילות לפתוח מגמת לימוד בנושא שימור אתרים באוניברסיטת תל אביב. יש בארץ מספר אתרים גדול ודרושה הכשרה ברמה גבוהה, וכנראה שזה יהיה ברמה האקדמית. יש פרויקטים שיווקיים וחינוכיים ברמה ארצית או מחוזית. למשל פרויקט "ארצנו", שמטרתו להביא עולים חדשים לאתרי מורשת. מתאמים ביקורים של יחידות צה"ל באתרי מורשת. אנו מקושרים עם מערכת החינוך הארצית. המודל של פעילות החברה לשימור מתאים גם לארגון הארכיונאים.

קיימות דילמות ברמת השטח: משאב חשוב שאנו נעזרים לצורך הדרכה הוא המדריך. נשאלות השאלות : מדוע צריך מדריך, מה הרקע של מדריך, מה הוא לומד ומי צריך ללמד אותו. צריך הרבה מאד ידע שהמדריך צריך לרכוש, וחלק מהידע שלו צריך להגיע למבקר בשטח שיקבל אותו ברמה ערכית טובה. כן אנו מתלבטים בשאלות כמו מהי מטודיקת ההדרכה, חמרי ההדרכה. איך ליצור מאתר המורשת או המוזיאון כלי חי. זה מקביל גם לארכיון שאינו רק משמר תקופה אלא יוצר רעיונות לטובת הדור הבא. המועצה מעוניינת לתת למדריך את השילוב הנכון – שימוש באמצעים ומתודיקה נכונה והפיכת ההדרכה לחוויה אמיתית ויצירת קשר טוב עם המבקרים.

קיימים הבדלים בין אתרי המורשת: ישנם אתרים ותיקים מאד כגון מוזיאונים שנסמכים על ארכיון משלהם, למשל, מכון ז'בוטינסקי, בית וייצמן, מוזיאון פתח תקוה ומוזיאון ראשון לציון. יש קשר הדוק בין המוזיאון והארכיון. יש קשר בין אנשים מתחום השימור לבין ארכיונאים . קשרים טובים עוזרים לשימור. נעשו בעבר טעויות שנגרמו בגלל חוסר ידע. למשל ארכיון של קיבוץ שהיה במקלט והוצף במי גשמים. נגרם נזק רב לחמרי הארכיון. זה נגרם בגלל חוסר הדרכה וחוסר ידע. הלקח הוא כי חשוב לארכיונים להיעזר במועצה שיש לה ידע. ישנה חשיבות רבה ללימוד והקשרים בין העובדים כולל עובדי ארכיונים עם המועצה. במיוחד באתרי מורשת – מוזיאונים שצריכים ידע מקצועי ניתן לקבלו על ידי המועצה. תכנית מורשת של משרד ראש הממשלה, נהגתה על ידי המועצה שהעבירה את הדרישה לתכנית למשרד ראש הממשלה. התחום של שימור אינו יכול לעמוד בפני עצמו. דרושה עזרה כספית וארגונית. בינתיים מבוצעת הכשרה לעוסקים.

העתיד הצפוי לארכיונים ואתרי מורשת : אני נמצא הרבה באתרים ובכל אתר. אני שואף שלאתרים – למוזיאונים יהיה ארכיון צמוד ככלי עבודה אינטגרלי. גם לצורך חיפוש החמרים על ידי הרשויות, גם לצורך חינוך והדרכה איך לגרום שלא יושמדו חמרי ארכיון חשובים אלא שישמרו בארכיונים. 

יש פער בין האמצעים הדרושים ובין אלו שקיימים. יש לנו תכנית שהפער יצומצם. בשנה הקרובה, ב- 2012, יבוצע פרויקט של העסקת מתנדבים באתרים. יש גם מימון ותקציב להכשרות והכוונה של מתנדבים. אנו מעוניינים ליצור מסגרת ארצית שתעבוד באופן מקצועי בנושא המתנדבים. 



